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EIXO 01: PLANEJAMENTO E AVALIACAO INSTITUCIONAL

Avalia como ocorre o processo de autoavaliacdo institucional, a participagcdo da comunidade académica, a
adequacao do instrumento de avaliacéo as necessidades da Universidade, a divulgacéo e a apropriagao
dos resultados da avaliagcéo institucional interna pelos segmentos da UFRPE (docentes, discentes e
técnicos), seu impacto no processo de gestao e planejamento da instituicdo e a consequente promocao de
mudancas inovadoras.

1. Avalie 0 acesso a este questionario de autoavaliagcdo da UFRPE

Péssimo Ruim Regular Bom Excelente X X

2. Avalie o acesso aos resultados de autoavaliagcdo da UFRPE

Péssimo Ruim Regular Bom Excelente Nunca acessei X

3. Avalie as ac6es de planejamento no seu Departamento ou Unidade Académica

L . N&o conheco
Péssimo Ruim Regular Bom Excelente ~ & X
as acoes

4. Avalie a utilizacao dos resultados da autoavaliacdo institucional no planejamento do seu Departamento
ou Unidade Académica

Péssimo Ruim Regular Bom Excelente Nao (_:pnhef;o a X
utlilizagéo

5. Avalie a visibilidade da Comissao Préopria de Avaliacdo (CPA) nas Midias Sociais (Facebook e Instagram)

Nao vi a CPA ~
o : . Nao uso rede
Péssimo Ruim Regular Bom Excelente nas midias social
sociais

6. Avalie o Projeto de Autoavaliacéo Institucional adotado pela Comisséo Préopria de Avaliagdo (CPA)

Péssimo Ruim Regular Bom Excelente | N0 conheco o X
projeto




EIXO 02: DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

I. Avalia a articulacdo da misséo, dos objetivos, das diretrizes e dos valores expressos no Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) com as politicas institucionais e sua materializagao em acdes,
programas e projetos.

Il. Avalia a responsabilidade social da instituicdo no que tange a valorizagdo da diversidade, ao
desenvolvimento econémico e social, a sustentabilidade, a promocao dos Direitos Humanos, da igualdade
étnico-racial, a memoria cultural, a producéo artistica e ao patrimdnio cultural.

1. Avalie o0 seu conhecimento sobre o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)

Ressima Ruim Regular Bom Excelente | \2° C|gr[])k|]ego > X

2. Avalie o PDI da UFRPE como instrumento de gestdo ( Planejamento, execucdo e avaliacdo)

Péssimo Ruim Regular Bom Excelente | 20 CSETGQO ° X

3. Avalie o alinhamento das diretrizes e objetivos estratégicos do PDI com as as acdes executadas na
UFRPE

N&o conheco o
Péssimo Ruim Regular Bom Excelente PDI e o/ou as X
acoOes

4. Avalie a atuacdo da UFRPE na valorizacéo da diversidade

‘o . Na nh
Péssimo Ruim Regular Bom Excelente a0 co ~e(;o a X
atuacao

5. Avalie a atuacdo da UFRPE na promocéo do desenvolvimento econdmico e social

Péssimo Ruim Regular Bom Excelente Nao conh~ego a X
atuacao

6. Avalie a atuacdo da UFRPE na promocéo da sustentabilidade

L : N&o conheco a
Péssimo Ruim Regular Bom Excelente ~ ¢ X
atuacao

7. Avalie a atuacdo da UFRPE na promog¢é&o da promoc¢éo dos Direitos Humanos




N&o conheco a

Péssimo Ruim Regular Bom Excelente ~
atuacao

8. Avalie a atuacédo da UFRPE na promocao da igualdade étnico-racial

N&o conheco a

Péssimo Ruim Regular Bom Excelente ~
atuacao

9. Avalie a atuacdo da UFRPE na promoc¢éao da producéo artistica

N&o conheco a

Péssimo Ruim Regular Bom Excelente ~
atuacao

10. Avalie a atuacao da UFRPE na gestdo do patriménio cultural

N&o conheco a

Péssimo Ruim Regular Bom Excelente ~
atuacao

11. Avalie seu conhecimento sobre o Plano de Gestdo de Logistica Sustentavel (PLS) da UFRPE

N&o conheco o

Péssimo Ruim Regular Bom Excelente PLS




